
 

POLÍTICA SIG 

Código: 
SGC-DC-02 

Versión: 
00 

Fecha 
08/08/2023 

 

Lima, 18 de septiembre de 2023 
 

POLÍTICA SIG 

 
IESCO S.A.C., soporta a la industria en general brindando servicios de calidad en: Supervisión 
y gestión de proyectos; Gestión de riesgos y seguridad de procesos; Gestión de integridad de 
activos; Inspección y certificación de equipos de izaje; Ingeniería avanzada; Entrenamiento; y 
Servicios de consultoría integral para la industria, asistidos por un Sistema Integrado de Gestión 
(SIG); que nos permite efectuar nuestras actividades, cumpliendo especificaciones, cuidando 
el medio ambiente, asegurando la seguridad y salud en el trabajo, respaldando la información 
y confidencialidad de los resultados y con una sólida integridad de nuestros colaboradores. A 
través de nuestra Política SIG nos comprometemos a lo siguiente: 
 

• Trabajar permanentemente para satisfacer las necesidades de nuestros clientes de 
manera rápida y eficaz, cumpliendo siempre con los más altos estándares de 
calidad. 

• Promover el cuidado y respeto del medio ambiente en cada una de nuestras 
actividades, esforzándonos por utilizar eficientemente los recursos y prevenir la 
contaminación, con el fin de reducir los impactos ambientales negativos. 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de 
lesiones y deterioro de la salud relacionado con el trabajo, comprometiéndose a 
eliminar los peligros y reducir los riesgos. 

• Garantizar la eficacia y mejora continua del SIG, el cumplimiento de los requisitos 
legales, normativa y otros acuerdos suscritos por la organización; asegurando el 
desarrollo sostenible, la responsabilidad social, la competencia sana, la 
participación, la consulta, la toma de conciencia y el bienestar de nuestros 
colaboradores y partes interesadas pertinentes.  

• Actuar con honestidad e imparcialidad, adhiriéndonos a los más altos estándares de 
valores y principios éticos, rechazando presiones financieras que comprometan 
nuestra imparcialidad. 

 
Esta política es de obligatorio cumplimiento en el desarrollo de las actividades, por esto cada 
una de las personas que integran la empresa la comprenderá como propia según sus 
funciones y responsabilidades. 
 
Sin otro particular, reciban un cordial saludo  
 
Atentamente 
 
 
 
 

 
William Iván Díaz D. 
Representante Legal 

CIP N° 203360 


